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= RESOLUCAO DE N°. 02 DE 06 DE JANEIRO DE 2017 =

“Dispoe sobre a elaboragao do Calendario Escolar para o ano letivo de
2017”

A Diretora do Departamento de Educacéo do Municipio de Auriflama, Estado de S&do Paulo,
considerando:

- a obrigatoriedade de se assegurar em todas as Unidades Escolares o cumprimento dos
minimos anuais de dias de efetivo trabalho escolar e de carga horéaria exigidos pela LDB
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional), ou seja, Lei Federal N°. 9.394, de 20 de
dezembro de 1996;

- a necessidade de se contar com um instrumento legal especifico que preveja e contemple
as atividades necessarias para promover eficicia e eficiéncia a gestao escolar;

- as incumbéncias estabelecidas para os docentes no Artigo 13 da Lei de Diretrizes e Bases
- Lei 9394/96;

- a necessidade de compatibilizar os calendarios entre as escolas municipais e estaduais
tendo em vista a otimizagdo do Transporte Escolar;

Resolve:

Artigo 1° - Na elaboracédo do Calendério Escolar para o ano letivo de 2017, as Unidades
Escolares de sistema municipal de ensino deverao observar:

| —inicio das aulas do ano letivo em 06 de fevereiro de 2017;

Il — encerramento do periodo de aulas regulares do 1° semestre em 19 de julho de 2017;
[Il — inicio do periodo das aulas regulares do 2° semestre em 20 de julho de 2017,

IV — término do ano letivo, no minimo, em 21 de dezembro de 2017.

Paragrafo Unico — Na organizacdo das atividades escolares ndo estara prevista a
participacédo de alunos nos periodos destinados a férias e a recessos escolares.

Artigo 2° - As escolas municipais deverao organizar seu calendario de forma a garantir, na
implementacdo da proposta pedagodgica, o minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo
trabalho escolar e a carga horaria anual prevista para os diferentes niveis e modalidades
de ensino, respeitadas a proporcionalidade e a matua correspondéncia nos cursos que
adotam a organizagao semestral.
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Artigo 3° - Considera-se como de efetivo trabalho escolar toda atividade de natureza
pedagdgica, planejada, organizada, estruturada e coerentemente articulada aos principios,
objetivos e metas estabelecidos pela proposta pedagdgica da escola, devidamente inserida
no plano escolar, e que, centrando sua eficacia na aprendizagem, se desenvolva em sala
de aula e/ou em outros ambientes escolares, sob a orientacdo e a participagdo de
professores e de alunos quando pertinentes.

§ 1° - E vedada a realizacdo de eventos ou atividades que nio estejam previstos na
programacao do Calendério Escolar.

§ 2° - Os dias de efetivo trabalho escolar, constantes da programacdo do Calendario
Escolar, que, por qualquer motivo, deixarem de ocorrer, deverdo ser repostos, podendo
essa reposicdo se realizar aos sabados, na conformidade do que dispde a legislacao
pertinente.

Artigo 4° - As atividades de cunho pedagdgico, inerentes ao exercicio da funcéo docente,
gue sejam realizadas em dias e/ou horarios néo incluidos na jornada escolar dos alunos,
desde que previstas no Calendéario Escolar, integram o conjunto das incumbéncias do
professor, conforme estabelece o Artigo 13 da Lei de Diretrizes e Bases - Lei 9394/96.

Paragrafo Unico — O ndo comparecimento do decente, convocado para realizacdo das
atividades a que se refere o caput deste artigo, implicara a aplicacédo da legislagcdo municipal
inerente.

Artigo 5° - O Calendario Escolar devera ser elaborado pelo Conselho de Escola, observada
a legislacdo pertinente, de modo a assegurar sua compatibilidade com a proposta
pedagdgica da Escola.

8 1° - Apés a elaboragéo, o Calendario escolar devera ser submetido a homologacgéo do
Dirigente Regional de Ensino, como prévia manifestacdo do Supervisor de Ensino da
Unidade Escolar, no caso do Ensino Fundamental.

§ 2° - Apés a elaboracéo, o Calendario escolar devera ser submetido a homologacédo da
Diretora do Departamento de Educacdo do Municipio, como prévia manifestacdo do
Supervisor de Ensino do Municipio, no caso do Ensino Infantil.

8 3° - No decorrer do ano letivo, qualquer alteragdo no Calendario Escolar homologado,
independentemente do motivo que a tenha determinado, devera, apds manifestacdo do
Conselho de Escola, serad submetida a apreciacdo do Supervisor de Ensino da Unidade
Escolar e a nova homologacdo pelo Dirigente Regional de Ensino, no caso do Ensino
Fundamental, e pela Diretora do Departamento de Educacdo do Municipio, no caso do
Ensino Infantil.

Artigo 6° - A elaboracdo do Calendéario Escolar para o ano letivo de 2017 devera
contemplar:

| — férias dos docentes, no periodo de 02 a 31 de janeiro de 2017;

Il — atividades de planejamento/replanejamento, avaliacdo, revisdo e consolidacdo da
proposta pedagodgica, no 1° semestre, nos dias 02 e 03 de marco e, no 2° semestre, no dia
25 de agosto;



Il — atividades de acolhimento aos alunos e educadores da Unidade Escolar; no dia 06 de
fevereiro de 2017;

IV — atividades de Avaliacéo Institucional — dia “D”, no dia 26 de abril de 2017;
V — atividades de reflexdo e discusséo acerca dos resultados das avaliagbes externas;

VI — dias destinados a realizagao de reunides do Conselho de Escola e da Associagao de
Pais e Mestres — APM;

VIl — dias destinados a realizacdo de reunifes bimestrais e participantes do Conselho
Classe/Ano e de reunibes com pais de alunos ou seus responsaveis;

VIII - recesso escolar, nos periodos de 01 a 03 de marco de 2017, de 01 a 16 de julho de
2017, de 09 a 11 de outubro de 2017, no més de dezembro apds o encerramento do ano
letivo 2017.

8 1° - Os dias destinados as atividades relacionadas nos incisos lll, IV e VIl deste Artigo
deverdo contar, em sua realizacdo, com a participacdo dos alunos, sendo assim
considerados como de efetivo trabalho escolar.

Artigo 8° - Esta Resolu¢éo entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogada as
disposicfes contrarias.

Departamento de Educacdo Municipal, 06 de janeiro de 2017.

Suzeti Aparecida Braccialle Vitrio
Diretora do Departamento de Educacao Municipal

Otéavio Henrique Ortunho Wedekim
Prefeito Municipal



